
รายงานผลการด าเนินงาน
การตดิตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน(2561 - 2565)

ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ.2564

ของ

องค์การบริหารส่วนต าบลแสนสุข

อ าเภอพนมไพร  จังหวัดร้อยเอ็ด
คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแสนสุข





ค าน า

                 องค์การบริหารส่วนต าบลแสนสุข  เปน็องค์กรที่จัดต้ังตามพระราชบญัญัติสภาต าบลและองค์การ

บริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2537  ซ่ึงก าหนดใหอ้งค์การบริหารส่วนต าบลเปน็นติิบคุคล  มีเงินรายได้  รายจ่าย  มีการ

บริหารและมีเจ้าหนา้ท่ีผู้ปฏบิติังานเปน็ของตนเอง ตลอดทั้งมีภารกิจส าคัญ ในการบริหารงานเพื่อคุณภาพชีวิต

ของประชาชนในท้องถิ่นและการพัฒนาประเทศโดยส่วนรวม  ภายใต้รัฐธรรมนญูแหง่ราชอาณาจักรไทย ที่ได้สร้าง

กระบวนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบบัที่ 3) พ.ศ.2561  ได้ก าหนด

ใหม้ีการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และได้ก าหนดใหม้ีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เพื่อประเมิน

ประสิททธิภาพการพัฒนาว่าประสบผลสัมฤทธิ์อย่างไร

                 ดังนัน้  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จึงได้จัดท ารายงานการติดตามและประเมิน

ผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565) ในรอบปงีบประมาณ  พ.ศ.2564  โดยรวบรวมข้อมูล  น ามาสรุป  วิเคราะห์

ประเมินผลแผนพัฒนา  จะเปน็ประโยชนต่์อการบริหารงานและเปน็แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาในปต่ีอไป

                                                               คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

                                                                                  ธันวาคม   2564



สารบญั

เรื่อง หน้า

ส่วนที่  1 บทน า 1-4

- แนวทางการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น

- เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดการประเมิน

- วัตถุประสงค์และเปา้หมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

- ประโยชนข์องการติดตามและประเมินผล

- การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น

ส่วนที่  2 การรายงานและการอภปิรายผล 5-19

- วิสัยทัศน ์ พันธกิจและจุดมุง่หมายเพื่อการพัฒนา

- ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา

- การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น

- การจัดท างบประมาณ

- รายละเอียดโครงการพัฒนา

- การประเมินผลการด าเนนิงานเชิงปริมาณ

- การประเมินผลแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ

ส่วนที่  3 ขอ้เสนอแนะและแนวทางการพัฒนา 19



                 การติดตามและประเมินผลโครงการ  เป็นหน้าทีส่ าคัญอยา่งหนึง่ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น  ดังนัน้  จงึจ าเป็นต้องมีองค์กรทีม่ีหน้าทีติ่ดตามและประเมินผลการพัฒนา  โดยอาศัยอ านาจตามความ

แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 และทีแ่กไ้ข

เพิม่เติม ถงึ (ฉบับที ่ 3)  พ.ศ.2561  ซ่ึงก าหนดองค์ประกอบและอ านาจหน้าทีข่องคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้ผู้บริหารแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย

                 1.  สมาชกิสภาท้องถิ่นทีคั่ดเลือกกนัเองจ านวนสามคน

                 2.  ผู้แทนประชาคมทีป่ระชาคมท้องถิ่นคัดเลือกกนัเองจ านวนสองคน

                 3.  ผู้แทนหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งทีผู้่บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน

                 4.  หัวหน้าส่วนการบริหารทีคั่ดเลือกกนัเองจ านวนสองคน

                 5.  ผู้ทรงคุณวุฒิทีผู้่บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน

ให้คณะกรรมการคัดเลือกกรรมการคนหนึง่ท าหน้าทีป่ระธานฯและกรรมการอกีคนหนึง่ท าหน้าทีเ่ลขานุการ

เพือ่ท าหน้าทีติ่ดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
                 1.  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
                 2.  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
                 3.  รายงานผล เสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพือ่เสนอ

ต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศให้ประชาชนทราบ  อยา่งน้อยปีละหนึง่คร้ังภายใน

เดือนธันวาคมของทุกปี โดยปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน

การตดิตาม(Monitoring)

                 การติดตาม เพือ่ให้ทราบความกา้วหน้าในการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(2561 - 2565)

ทีไ่ด้รับการจดัสรรงบประมาณและในกรณีพบปัญหา อปุสรรค ในการด าเนินงาน จะได้พิจารณาแนวทางในการ

แกไ้ขปรับปรุง ให้โครงการต่างๆ  ส าเร็จลุล่วงไปได้อยา่งมีประสิทธิภาพ

การประเมินผล(Evoluation)

                 การประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนทีม่ีต่อการด าเนินงานตามยทุธศาสตร์และแนวทางการ

พัฒนา  โดยจะด าเนินการติดตามปีละสองคร้ัง ว่ามียทุธศาสตร์ด้านใดบ้างทีค่วรปรับเปล่ียนแนวทางหรือโครงการ

พัฒนาให้เหมาะสม สอดคล้องเพือ่เป็นขอ้มูลในการจดัท าแผนฯ ปีต่อๆไป 
                                                                                                              /เกณฑ์มาตรฐาน....

    ส่วนที ่ 1   

บทน า



(1) สัมฤทธิ์ผลและการบรรลุ -  ผลผลิต -  ผลต่างระหวา่งเป้าหมายกับ

      วตัถุประสงค์ของนโยบาย -  ผลลัพธ์    วตัถุประสงค์ทีก่ าหนดไว้

(2) ความเสมอภาคและความ -  การเข้าถึง -  ปริมาณและคุณภาพทรัพยากร

     เป็นธรรมในสังคม -  การจัดสรรทรัพยากร    ทีไ่ด้รับจัดสรรต่อคน

-  การกระจายผลประโยชน์ -  ผลประโยชน์แต่ละกลุ่มเป้าหมาย

-  ความเสมอภาค -  การเลือกปฏิบัติ

(3) ความสามารถและ -  สมรรถนะของหน่วยงาน -  พืน้ทีเ่ป้าหมายและประชากรกลุ่มเป้าหมาย

     คุณภาพการให้บริการ -  ความทัว่ถึงและเพียงพอ    ทีรั่บบริการ

-  ความถี่ในการให้บริการ -  จ านวนคร้ังในการให้บริการ

-  ประสิทธภิาพการให้บริการ -  ผลลัพธเ์ทียบกับปัจจัยน าเข้า

(4) ความรับผิดชอบของ -  พันธกิจต่อสังคม -  การจัดล าดับความส าคัญ

     หน่วยงาน -  ความรับผิดชอบต่อสาธารณะ -  ภารกิจหลักและภารกิจรอง

-  การให้หลักประกันความเส่ียง -  การตัดสินใจสะท้อนความรับผิดชอบ

-  การยอมรับข้อผิดพลาด

(5) การตอบสนองความ -  การก าหนดประเด็นปัญหา -  ระดับการมีส่วนร่วม

     ต้องการของประชาชน -  การรับฟังความคิดเห็น -  การปรึกษาหารือ

-  มาตรการ/กลยุทธใ์นการแก้ไขปัญหา -  การส ารวจความต้องการ

-  ความรวดเร็วในการแก้ไขปัญหา

(6) ความพึงพอใจของ -  ระดับความพึงพอใจ -  สัดส่วนของประชากรกลุ่มเป้าหมาย

     ประชาชน -  การยอมรับ / การคัดค้าน    ทีพ่อใจหรือไม่พอใจ

-  ความคาดหวงั

-  ผลสะท้อนกลับ

(7) ผลเสียหายต่อสังคม -  ผลกระทบภายนอก(ทางบวก/ทางลบ) -  ผลสูญเสียทางเศรษฐกิจ

-  ต้นทุนต่อสังคม -  ผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อม

-  ค่าเสียโอกาส

-  ความขัดแย้งทางสังคม

(Attributes)(Indicators)(Standard)
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ตัวชี้วัด ตัวอย่างกรอบตัวแปรเกณฑ์มาตรฐาน



วตัถุประสงค์และเป้าหมายของการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา

1)  เพือ่ให้ได้ขอ้มูลผลการด าเนินงาน  ความคืบหน้า  ปัญหา อปุสรรค  การด าเนินงานตามโครงการในแผนพัฒนา

     องค์การบริหารส่วนต าบลแสนสุข (2561 - 2565) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564

2)  เพือ่ตรวจและติดตามผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนพัฒนาทีไ่ด้รับงบประมาณว่าสอดคล้องกบั

     งบประมาณหรือไม่เพียงใด

3)  เพือ่ใชเ้ป็นขอ้มูลในการพิจารณาส าหรับผู้บริหารในการจดัสรรงบประมาณและจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น

     ในปีต่อไป

4)  เพือ่ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลว่าบรรลุวัตถปุระสงค์

     โดยสามารถตอบสนองปัญหาและความต้องการของประชาชนในพืน้ทีไ่ด้หรือไม่เพียงใด

5)  เพือ่ประเมินความพึงพอใจของประชาชนทีม่ีต่อการบริการขององค์การบริหารส่วนต าบลในรอบปีงบประมาณ  2563

เป้าหมายของการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เป้าหมายเชงิปริมาณ

1)  ได้ขอ้มูลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(2561 - 2565) ประจ าปี 2564 ตามกรอบงบประมาณทีอ่นุมัติ

2)  ได้ขอ้มูลจ านวนโครงการทีด่ าเนินการเปรียบเทียบกบัจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(2561 - 2565)

เป้าหมายเชงิคุณภาพ

1)  มีการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล

2)  มีการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผลทีไ่ด้รับจากโครงการตามแผนพัฒนา

ประโยชน์ของการตดิตามและประเมินผล

1)  ประชาชนได้ทราบผลงานทีด่ าเนินการและได้ร่วมแสดงความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะ

2)  มีการน าผลและขอ้เสนอแนะต่อผู้บริหารไปปรับปรุงและพัฒนาให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

3)  องค์การบริหารส่วนต าบล มีเคร่ืองมือมในการก าหนดทิศทางการพัฒนาและติดตามความกา้วหน้าในการบริหารงาน

     บริหารแผน บริหารงบประมาณในโอกาสต่อไป

3)  องค์การบริหารส่วนต าบล มีตัวชี้วัดในการบริหารงานตามหลักเกณฑ์การบริหารกจิการบ้านเมืองทีดี่

        /การก ากบั...
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การก ากับการจดัท าแผนยทุธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน

ด าเนินการ ไมด่ าเนินการมกีาร

สว่นที ่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน /

1.  มีการจดัต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพือ่จดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /

2.  มีการจดัประชมุคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพือ่จดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /

3.  มีการจดัประชมุอยา่งต่อเนือ่งและสม่ าเสมอ /

4.  มีการจดัต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /

5.  มีการจดัประชมุคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /

6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน /

    ยทุธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น

สว่นที ่ 2  การจดัท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน /

1.  มีการรวบรวมขอ้มูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจดัท าฐานขอ้มูล /

2.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจดัท าแผน /

3.  มีการวิเคราะศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT) เพือ่ประเมินสถานภาพ /
     การพัฒนาท้องถิ่น
4.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกจิหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้อง /
     กบัศักยภาพของท้องถิ่น
5.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกจิหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้อง /
     กบัยทุธศาสตร์จงัหวัด
6.  มีการก าหนดจดุมุง่หมายเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื /

7.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น /

8.  มีการก าหนดยทุธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา /

9.  มีการก าหนดยทุธศาสตร์ทีส่อดคล้องกบัยทุธศาสตร์ของจงัหวัด /

10.  มีการอนุมัติและประกาศใชแ้ผนยทุธศาสตร์การพัฒนา /

11.  มีการจดัท าบัญชกีลุ่มโครงการในแผนยทุธศาสตร์ /

12.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนยทุธศาสตร์ /

สรุป  จากผลการติดตามและประเมินผลตนเองในการจดัท าแผนยทุธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
        ตามประเด็นการประเมิน  มีการด าเนินงานและจดัท าแผนงานครบถว้นทุนกระบวนงาน
                                                                                                                    /ส่วนที ่ 2….
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ประเดน็การประเมิน



              ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 

และทีแ่กไ้ขเพิเ่ติม(ฉบับที ่3) พ.ศ.2561  ก าหนดรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผน

พัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพือ่ให้ผู้บริหารฯเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทัง้ประกาศผล

การติดตามฯ ให้ประชาขนในท้องถิ่นทราบในทีเ่ปิดเผยภายในเวลาสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลฯ และต้องปิดประกาศ

ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอยา่งน้อยปีละหนึง่คร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

              ดังนัน้  เพือ่ให้การปฏิบัติราชการเป็นไปตามขั้นตอนของระเบียบฯ  จงึประกาศผลการด าเนินงาน การจดัท า

งบประมาณ  การใชจ้า่ย รวมทัง้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2564  มาเพือ่

ให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ ก ากบั ติดตามการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแสนสุข  ดังนี้

ก.  วสิยัทัศน์(Vision)  การพัฒนา

     "พัฒนาทีอ่ยู่อาศัย  รายไดด้ ี เกษตรอินทรียส์มบูรณ์  ศูนยส์าธารณูปโภค  พ้ืนฐานครบถ้วน"

ข.  พันธกิจการพัฒนา

1.  จดัให้มี  บ ารุง ปรับปรุง  ซ่อมแซม  และพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการและการกอ่สร้างอื่น  ให้ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของ

ประชาชนเพือ่รองรับการขยายตัวในอนาคตและเศรษฐกจิของท้องถิ่นควบคู่กบัการวางผังเมืองทีดี่

2.  การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน  ครอบครัว  และชมุชนให้มีความรู้เพือ่ให้เกดิการพัฒนาการ

เกษตรให้มีความกา้วหน้าและสามารถพึง่ตนเองได้ตามแนวคิดเศรษฐกจิพอเพียง   

3.  การสร้างระบบบริหารจดัการทีดี่  โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  การวางแผนพัฒนา  

การตรวจสอบ  เพือ่ให้เกดิความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง

4.  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข  ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปะ  วัฒนธรรมอนั

ดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น

5.  การพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  เพือ่   

สนับสนุนการพัฒนา ให้เกดิประสิทธิภาพและประสิทธิผล

6.  การสร้างความเขม้แขง็ด้านการเงินการคลัง  โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหารการเงินการคลังให้

สอดรับกบัอ านาจหน้าทีแ่ละภารกจิทีม่ีอยู่เดิม  และทีไ่ด้รับโอนจากการกระจายอ านาจจากรัฐบาล

                                                                                                            /7. การป้องกนั….

ส่วนที ่ 2   

การรายงานและการอภิปรายผล
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7.  การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย  การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด

8.  บ าบัดก าจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู

9.  บริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื

10.  ส่งเสริมสวัสดิการ  กจิกรรมการพัฒนา เด็ก สตรี  เยาวชน ผู้สูงอาย ุผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาสในชมุชน

11.  ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างสังคมสมานฉนัท์ เอื้ออาทรเป็นสังคมแห่งภูมิปัญญาการเรียนรู้

จดุมุง่หมายเพ่ือการพัฒนา

1.  การคมนาคมทัง้บกและทางน้ ามีความสะดวก รวดเร็วและปลอดภัย

2.  ประชาชนได้รับบริการสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ อยา่งเพียงพอและทัว่ถงึ

3.  ประชาชนในท้องถิ่นมีอาชพีมัน่คงและมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชพี

4.  ชมุชนและประชาสังคมมีความเขม้แขง็ คิดเป็นท าเป็น แกป้ัญหาเป็น มีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกนั  

5. ประชาชนได้รับการศึกษาขั้นพืน้ฐานการศึกษานอกโรงเรียนการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างเพียงพอทัว่ถึง

6.  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายและจติใจ ทีส่มบูรณ์  แขง็แรง

7.  ชมุชนมีความสงบเรียบร้อย เขม้แขง็  ห่างไกลยาเสพติด มีความปลอดภัยและมีคุณภาพชวีิตทีดี่ขึ้น  

8.  ประชาชนสามารถรับรู้ขอ้มูลขา่วสารในภาครัฐได้มากขึ้น 

9.   ภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถน าไปประกอบอาชพีและสร้างมูลค่าเพิม่ให้กบัสินค้าได้

10. ประชาชนมีความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบัการผลิตแบบเศรษฐกจิชมุชนพึง่ตนเอง

11.  ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม  ได้รับการอนุรักษ์  พัฒนา ให้คงอยู่อยา่งยั่งยนื

12.  ส่งเสริมการเกษตรกรรม การปลูกขา้วหอมมะลิ 

13.  ก าจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลูอยา่งเป็นระบบ

14.  สร้างและพัฒนาความโปร่งใส สร้างโอกาสการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น

15.  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอาย ุผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับการดูแลเอาใจใส่

16.  อนุรักษ์ ฟืน้ฟูและพัฒนาแหล่งน้ าเพือ่การอปุโภค บริโภค การเกษตร ปศุสัตว์ อาชพีอื่นๆ

17. ชมุชนได้ร่วมอนุรักษ์  สืบสาน ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

18.  การบริหารจดัการมีประสิทธิภาพ  ตามหลักธรรมาภิบาล

                                                                                                               /ค. ยทุธศาสตร์….
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ล าดบัที่ ยุทธศาสตร์ ที่ แผนงาน

1 ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน 1 เคหะและชุมชน

2 อุตสาหกรรมและการโยธา

3 การพาณิชย์

2 ดา้นเศรษฐกิจ 1 เคหะและชุมชน

2 การเกษตร

3 ดา้นการพัฒนาคน 1 การรักษาความสงบภายใน

และสังคมมคุีณภาพ 2 สาธารณสุข

3 สังคมสงเคราะห์

4 สร้างความเข้มแข็งใหแ้ก่ชุมชน

5 การศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ

4 การบริหารจัดการทรัพยากร 1 เคหะและชุมชน

ธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 2 การเกษตร

5 ดา้นการศึกษา ศาสนา 1 การศึกษา

วัฒนธรรม ประเพณี 2 การศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น

และภมูปิัญญาท้องถ่ิน

6 ดา้นการบริหารกิจการ 1 บริหารงานทั่วไป

บ้านเมอืงที่ดี 2 การศึกษา

3 สังคมสงเคราะห์

4 เคหะและชุมชน

5 การเกษตร

6 งบกลาง

ค.  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  ประกอบดว้ย  6  ยุทธศาสตร์
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ง.  การวางแผน

         อบต.แสนสุขได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565) ตามขั้นตอนของ

ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน ก่อนน ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ซ่ึงได้ประกาศใช้ 

เมือ่วันที่   15  พฤศจิกายน  2559  โดยได้ก าหนดโครงการตามแผนฯ  ดังนี้

ยุทธศาสตร์

จ านวน งบประมาณ

1 ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 289 65,080,000 289 65,080,000 289 65,080,000 867 195,240,000

2 ด้านเศรษฐกจิ 107 33,010,000 107 33,010,000 107 33,010,000 321 99,030,000

3 ด้านพัฒนาคนฯ 92 24,389,000 92 24,389,000 92 24,389,000 276 73,167,000

4 บริหารจดัการทรัพยากรฯ 22 5,234,000 22 5,234,000 22 5,234,000 66 15,702,000

5 การศึกษา ศาสนาฯ 62 8,745,640 62 8,745,640 62 8,745,640 186 26,236,920

6 การบริหารฯบ้านเมืองทีดี่ 108 34,950,930 108 34,950,930 108 34,950,930 324 104,852,790

รวม 680 171,409,570 680 171,409,570 680 171,409,570 2,040 514,228,710

จ.  การจัดท างบประมาณ

         ประกาศใช้ข้อบญัญัติงบประมาณ  เมือ่วันท่ี  23  กันยายน  2563  โดยมีโครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ

จ านวน  185  โครงการ  งบประมาณ   55,728,790  บาท  สามารถจ าแนกยุทธศาสตร์ได้  ดังนี้

ที่ ยุทธศาสตร์ โครงการ โครงการ

1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 22 24

2 ด้านเศรษฐกิจ 4 1

3 ด้านพัฒนาคนฯ 38 24

4 บริหารจัดการทรัพยากรฯ 4 4

5 การศึกษา ศาสนาฯ 27 13

6 การบริหารฯบา้นเมืองที่ดี 90 74

รวม 185 140

โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 84.70

1,262,000

22,778,070

1,064,597

19,338,131

477,640

3,889,285
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ล าดั

บที่

2562

งบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรร

3,466,863

25642563 2565

3,555,700

งบประมาณทีไ่ด้ด าเนินการ

55,728,790 47,206,777

22,551,580

526,000

5,055,440

18,970,261





           รายละเอียดโครงการพัฒนา  ตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (2561 - 2565) 

 โครงการ 

ที่  ปงีบประมาณ  พ.ศ.2564  งบตาม  จ่ายจรงิ  เงนิโอน  เงนิ  เงนิ   งบอ่ืนๆ 

 ตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (2561 - 2565)  ข้อบญัญตัิ  อุดหนุน  สะสม 

1 วางท่อระบายน้้า คสล. หมู่ที ่13 158,000       157,000          

2 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่1 207,000       205,000          

3 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่3 119,700       117,000          

4 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่3 105,500       103,000          

5 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่4 200,000       197,000          

6 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่5 200,000       197,000          

7 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่8 207,000       205,000          

8 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่9 200,000       197,000          

9 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่10 49,000        48,000            

10 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่12 197,000       196,000          

11 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่14 207,000       205,000          

12 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่15 146,000       145,000          

13 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่16 76,600        74,000            

14 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่16 47,000        45,000            

15 ก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที ่18 200,000       197,000          

16  ก่อสร้างถนนดินลูกรัง หมู่ที ่2 106,000       105,000          

17  ช่อมแชมถนนลูกรัง หมู่ที ่2 59,000        58,000            

18 ปรับปรุงถนน คสล. หมู่ที ่7 193,000       189,000          

19 ปรับปรุงถนน คสล. หมู่ที ่11 193,000       187,836          

19 ปรับปรุงถนน คสล. หมู่ที ่17 297,000       296,000          

20 ปรับสวนสาธารณะชุมชนฯ ต.แสนสุข 234,900       234,000          

21 ค่าบ้ารุงรักษาและปรับปรุงทีดิ่นฯ 153,000       107,000          

รวม   21   โครงการ 3,555,700   3,464,836       -         -            -         -  
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                    งบประมาณและที่มา 

1. ยุทธศาสตร์ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน



 โครงการ 

ที่  ปงีบประมาณ  พ.ศ.2564  งบตาม  จ่ายจรงิ  เงนิโอน  เงนิ  เงนิ   งบอ่ืนๆ 

 ตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (2561 - 2565)  ข้อบญัญตัิ  อุดหนุน  สะสม 

1

โครงการส่งเสริมการเกษตรตามแนว

พระราชด้าริหรือตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

20,000        -                

2
โครงการฝึกอบรม ส่งเสริมและ

พัฒนาอาชีพให้กับประชาชน
40,000        -                

3
โครงการวางท่อระบายน้้า คสล.ร่อง

ขวาง หมู่ที ่6
202,000       -                

4 ค่ากระแสไฟฟ้าสถานีสูบน้้า 1,000,000    1,064,597.00    100,000   

รวม  4 โครงการ  1,262,000   1,064,597       100,000   -            -         -  

1
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น

ประโยชน์
65,000        67,200            10,000     

2 จ้างเหมายามรักษาการ อบต./เตาเผาขยะ/ศพ240,000       215,350          

3 ค่าจ้างเหมาขับรถน้้า 108,000       63,000            

4 โครงการกิจกรรมเกี่ยวกับ อปพร 20,000        -                

5 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครฯ อปพร. 50,000        50,000            

6 ค่าจัดซ้ือเรือท้องแบน 500,000       497,000          

7 วัสดุแต่งกาย 150,000       144,000          

8 ช่วยเหลือผู้ประสบภัย(เงินส้ารองจ่าย) 551,580       900,043          600,000   

9
สนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ

 สปสช.
200,000       200,000          

10
โครงการด้าเนินงานระบบบริหาร

แพทย์ฉุกเฉิน
657,000       459,080          

11 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 66,000        -                

12 ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 410,000       344,510          

13 ป้องกันและควบคุมโรคระบาดใน 20,000        -                

                    งบประมาณและที่มา 

3. ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาคนและสังคมมคุีณภาพ
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2. ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาเศรษฐกิจ



 โครงการ 

ที่  ปงีบประมาณ  พ.ศ.2564  งบตาม  จ่ายจรงิ  เงนิโอน  เงนิ  เงนิ   งบอ่ืนๆ 

 ตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (2561 - 2565)  ข้อบญัญตัิ  อุดหนุน  สะสม 

14
โครงการอบรมเพิม่ศักยภาพระบบ

การแพทย์ฉุกเฉิน
50,000        -                

15 จัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์/การแพทย์ 5,000          47,450            50,000     

16
อุดหนุนโครงการกิจกรรมตาม

แนวทางพระราชด้าริด้านสาธารณสุข
360,000       360,000          

17
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น

ประโยชน์
120,000          -                    

18 โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 60,000           48,060               

19 ค่าส้ารวจและขึ้นทะเบียนสุนัขและ

แมว
6,000             -                    

20 สวัสดิการเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ 12,000,000   10,891,100      

21 สวัสดิการเบีย้ยังชีพผู้พิการ 6,000,000    4,560,200        

22 สวัสดิการเบีย้ยังชีพ เอดส์ 150,000       112,500          

23 สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 50,000        -                

24 โครงการ อบต.เคล่ือนทีพ่บประชาชน 20,000        -                
25 โครงการกิจกรรมจิตอาสา 40,000        16,148            

26 สนับสนุนการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน 23,000        32,660            9,660      

27 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและบทบาทสตรี 30,000        -                

28 กิจการรมสภาเด็กและยาวชน 20,000        -                

29 กิจกรรมการด้าเนินงานศูนย์พัฒนาครอบครัว 20,000        -                

30 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพเด็ก สตรี 80,000        80,000            

31 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 190,000       149,300          

32 แข่งขันกีฬาฟุตซอล รุ่นอายุไม่เกิน 12 ปี 30,000        29,900            

33 ฝึกอบรมกีฬาขั้นพืน้ฐานฟุตบอล ไม่เกิน 12 ปี 20,000        19,850            

34 วันเด็กแห่งชาติ 60,000        -                

35 โครงการสนับสนุนกีฬาในระดับต่างๆ 20,000        3,120             

36 วัสดุกีฬา 80,000        -                
37 กิจกรรมป้องกันปัญหายาเสพติด 20,000        -                
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                    งบประมาณและที่มา 



 โครงการ 

ที่  ปงีบประมาณ  พ.ศ.2564  งบตาม  จ่ายจรงิ  เงนิโอน  เงนิ  เงนิ   งบอ่ืนๆ 

 ตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (2561 - 2565)  ข้อบญัญตัิ  อุดหนุน  สะสม 

38 ค่าธรรมเนียมรังวัดทีดิ่น 60,000        47,660            

รวม   38  โครงการ  22,551,580  19,338,131     669,660   -            -         -  

1 ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 10,000        10,000            

2 โครงการบริหารจัดเก็บขยะ(จ้างเหมาคนงาน)ขยะ360,000       313,500          

3 ค่าจ้างเหมาคนงานประจ้ารถ 156,000       143,000          

4 เคร่ืองแต่งกาย 20,000        11,140            

รวม  4  โครงการ  546,000      477,640         -         -            -         -  

1
ค่าจ้างเหมาผู้ประกอบการอาหาร 

ศพด ท่าลาด/โพน้อย 144,000       96,800            

2 ค่าจ้างเหมาภารโรงประจ้าศพด ท่าลาด/โพน้อย144,000       143,000          

3
โครงการอาหารเสริม(นม) โรงเรียน/

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1,201,620    804,132.00      

4 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน 1,860,000    1,800,440        

5 โครงการอบรมเพิม่ศักยภาพบุคคลท้องถิ่น 30,000        -                

6 โครงการสนับสนุนด้านประเพณีต่างๆ 10,000        -                

7 โครงการจัดงานประเพณีบุญเผวด 15,000        -                

8 โครงการประเพณีบุญบัง้ไฟ 200,000       -                

9 โครงการประเพณีลอยกระทง 100,000       36,875            

10 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา ร.10 3,000          -                

11 กิจกรรมวันปิยะมหาราช 3,000          -                

12 กิจกรรมวันคล้ายวันเสด็จสวรรคต ร.9 3,000          -                

13 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาฯ 3,000          3,000             

4.ยุทธศาสตร์ดา้นการบริหารจัดท าการทรัพยากรธรรมชาติ
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                    งบประมาณและที่มา 

5.ยุทธศาสตร์ดา้นการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ิน



 โครงการ 

ที่  ปงีบประมาณ  พ.ศ.2564  งบตาม  จ่ายจรงิ  เงนิโอน  เงนิ  เงนิ   งบอ่ืนๆ 

 ตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (2561 - 2565)  ข้อบญัญตัิ  อุดหนุน  สะสม 

14
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาฯ (12

 สิงหา)
3,000          

-                

15
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาฯ 

(พระราชินี)
3,000          

-                

17 โครงการ 1 ต้าบล 1วัดเฉลิมพระเกียรติ 20,000        -                

18
โครงการจัดการแข่งขันทักษะทาง

วิชาการเด็กเล็ก 20,000        -                

19
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          

ศพด.ท่าลาด/โพธิน์้อย 44,720        36,975            

20
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ศพด.ท่าลาด/

โพธิน์้อย 31,200        25,665            

21
ค่าอุปกรณ์การเรียน ศพด.ท่าลาด/

โพธิน์้อย 20,800        16,965            

22 ค่าหนังสือเรียน ศพด.ท่าลาด/โพธิน์้อย 20,800        16,965            

23
ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว ศพด.

ท่าลาด/โพธิน์้อย 205,700       199,755          

24
ค่าอาหารกลางวัน ศพด.ท่าลาด/   

โพธิน์้อย 607,600       570,860          

25
ค่าจ้างเหมารถรับส่ง ศพด.ท่าลาด/

โพธิน์้อย 252,000       137,853          

26 ค่าวัสดุการศึกษา 100,000       -                

27 ค่าพิธีการทางศาสนา รัฐพิธี 30,000        -                

รวม  27  โครงการ 5,075,440   3,889,285       -         -            -         -  

                    งบประมาณและที่มา 
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1 ค่าจัดท้าป้ายประชาสัมพันธ์ 50,000        30,245            -          

2
ค่าชดใช้ความเสียหารหรือสินไหม

ทดแทน 10,000        -                

3
โครงการด้าเนินการจัดการเลือกต้ัง

นายก/ส.อบต 500,000       -                

4 ค่าจัดท้าประกันรถยนต์ 10,000        1,532             

5 โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 140,000       155,290          74,780     

6
โครงการจัดท้ารายงายผลการด้าเนิน

ประจ้าปี 10,000        -                

7 ค่าเดินทางไปราชการ (สป) 230,000       30,024            

8 โครงการอบรมเพิม่ศักยภาพบุคลากร 30,000        -                

9 วัสดุส้านักงาน 120,000       78,164.00        

10 วัสุดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000          -                

11 วัสดุงานบ้านงานครัว (สป.) 60,000        16,892            

12 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (สป.) 30,000        -                

13 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 250,000       199,940          

14 วัสดุคอมพิวเตอร์ (สป./คลัง) 60,000        47,290            

15 วัสดุการเกษตร 10,000        10,320            

16 ค่าจ้างส้ารวจประเมินความพึงพอใจ 20,000        20,000            

17 อุดหนุน ทต.พนมไพร 15,000        12,500            

18 ค่ารับรองและค่าเบีย้รับรอง 30,000        26,050            

19 รายจ่ายหมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,132,720    3,570,991        475,000   

20 รายจ่ายหมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ้า) 5,832,800    5,208,605        

21
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็น

ประโยชน์ฯ 30,000        -                

22 ค่าตอบแทนผู้ปฏิงานนอกเวลาราชการ 25,000        11,760            

23 ค่าเช่าบ้าน (สป) 504,000       140,000          

24 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (สป) 58,000        23,400            

6.ยุทธศาสตร์ดา้นการบริหารจัดการบ้านเมอืงทีด่ี
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 โครงการ 

ที่  ปงีบประมาณ  พ.ศ.2564  งบตาม  จ่ายจรงิ  เงนิโอน  เงนิ  เงนิ   งบอ่ืนๆ 

 ตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (2561 - 2565)  ข้อบญัญตัิ  อุดหนุน  สะสม 

25 ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน 300,000       39,200            

26 ค่าจ้างเหมาแม่บ้าน 78,000        71,500            

27 ค่าจ้างเหมาคนงานทัว่ไป 252,000       218,507          

28 ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ 30,000        4,200             

29 หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ้า) (กองคลัง) 2,421,090    1,107,869        

30 ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซ้ือ/จ้าง 100,000       182,000          10,000     

31 ค่าเช่าบ้าน (คลัง) 42,000        43,000            

32 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (คลัง) 30,000        25,500            

33 ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน 50,000        30,400            

34 ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ 60,000        45,000            

35 ค่าจัดท้าป้ายประชาสัมพันธ์ (คลัง) 10,000        7,150             

36 ค่าเดินทางไปราชการ (คลัง) 50,000        15,072            

37 ค่าบ้ารุงรักษาและซ่อมแซม 300,000       40,858            

38 วัสดุส้านักงาน (คลัง) 60,000        58,491            

39 วัสดุคอมพิวเตอร์ (คลัง) 60,000        54,500            

40 ค่าไฟฟ้า (คลัง) 180,000       192,000          40,000     

41 ค่าน้้าประปา ค่าน้้าบาดาล 50,000        18,069            

42 ค่าบริการไปรษณีย์ 15,000        4,200             

43 ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 150,000       36,693            

44 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 205,540       127,256          

45 เงินสมทบกองทุนบ้าเหน็จฯ (กบท) 227,320       454,639          227,320   

46 เงินสมทบกองทุนทดแทน 10,000        8,590             

47 หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ้า) (กศ) 1,019,400    792,620          

48 หมวดเงินเดือน (ครู ศพด.) (กศ) 2,067,600    1,933,667        

49 ค่าเช่าบ้าน 60,000        45,500            

50 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 55,000        15,025            

51 ค่าธรรเนียมและลงทะเบียน 50,000        14,700            

52 ค่าจัดท้าป้ายประชาสัมพันธ์ 20,000        9,223             

                    งบประมาณและที่มา 
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 โครงการ 

ที่  ปงีบประมาณ  พ.ศ.2564  งบตาม  จ่ายจรงิ  เงนิโอน  เงนิ  เงนิ   งบอ่ืนๆ 

 ตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (2561 - 2565)  ข้อบญัญตัิ  อุดหนุน  สะสม 

53 ค่าเดินทางไปราชการ (กศ) 40,000        4,620             

54 วัสด้านักงาน 30,000        29,978            

55 วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000        16,040            

56 วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000        28,135            

57 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 10,000        4,500             

58 ค่าไฟฟ้า 80,000        46,376            

59 ค่าน้้าประปา ค่าน้้าบาดาล 30,000        3,764             

60 ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 24,000        23,422            

61 หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ้า) 780,000       749,520          

62 ค่าเช่าบ้าน 60,000        55,000            

63 ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน 50,000        3,900             

64 ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ 30,000        30,000            

65 ค่าเดินทางไปราชการ (กองสวัสดิการ) 20,000        1,480             

66 ค่าจัดท้าป้ายประชาสัมพันธ์ 5,000          450                

67 วัสดุส้านักงาน 20,000        12,345            

68 วัสดุก่อสร้าง 70,000        -                

69 วัสดุคอมพิวเตอร์ 25,000        18,840            

70 เงินเดือนฝ่ายประจ้า (กองช่าง) 1,474,600    990,420          

71 ค่าเช่าบ้าน 60,000        -                

72 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,000        -                

73 ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน 50,000        11,700            

74 ค่าจ้างเหมาคนงานทัว่ไป 84,000        77,000            

75 ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ 30,000        -                

76 ค่าชดใช้ความเสียหายหรือสินไหม 10,000        -                

77 ค่าใช้จ่ายในการท้าประกันภัยรถยนต์ 10,000        -                

78 ค่ารับรองแบบ/ส้ารวจออกแบบ 20,000        -                

79 ค่าเดินทางไปราชการ(กองช่าง) 30,000        -                

80 ค่าจัดท้าป้ายประชาสัมพันธ์ 5,000          -                

                    งบประมาณและที่มา 
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 โครงการ 

ที่  ปงีบประมาณ  พ.ศ.2564  งบตาม  จ่ายจรงิ  เงนิโอน  เงนิ  เงนิ   งบอ่ืนๆ 

 ตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (2561 - 2565)  ข้อบญัญตัิ  อุดหนุน  สะสม 

81 ค่าตรวจสอบคุณภาพน้้า 15,000        6,420             

82 โครงการ1ต้าบล1ถนนเฉลิมพระเกียรติ 20,000        -                

83 วัสดุส้านักงาน 40,000        18,754            

84 วัสดุก่อสร้าง 50,000        32,569            

85 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 100,000       38,176            

86 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 15,000        -                

87 วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000        81,810            20,000     

88 วัสดุประปา 150,000       112,160          

89 ค้าไฟฟ้าสาธารณะประจ้าหมู่บ้าน 10,000        10,000            

90 ค่าไฟฟ้าระบบประปาบ้านท่าลาด 75,000        70,779            

รวม  90  โครงการ 22,778,070  18,970,261     847,100   -            -         -  

                    งบประมาณและที่มา 
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ซ.  การประเมนิผลแผนพัฒนาไปปฏบิัตเิชงิคุณภาพ

การประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปี  2564  ได้สรุปผลการด าเนินงาน โดยใช้แบบสอบถามประชาชน

จ านวน   540  คน   จากภายในพื้นที่จากภายในพื้นที่จากการสุ่มตัวอย่าง   สรุปความพึงพอใจ

ต่อผลการด าเนินงานในภาพรวม  ดังนี้

ที่ ความพึงพอใจดา้นตา่งๆของหน่วยงาน

จ านวน รัอยละ จ านวน รัอยละ จ านวน รัอยละ

1 การเปดิโอกาสใหป้ระชาชนมส่ีวนร่วมโครงการ/กจิกรรม 198     37     324     60      18      3          

2 การประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมลูโครงการ/กจิกรรม 162     30     357     66      21      4          

3 การเปดิโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเหน็โครงการ/กจิกรรม 162     30     353     65      25 5          

4 มกีารรายงานผลการด าเนนิงานโครงการ/กจิกรรมต่อสาธารณะ 159 29     357 66      24 4          

5 ความโปร่งใส/ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิงาน 137 25     373 69      30 6          

6 การด าเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 180 33     309 57      51 9          

7 ผลการด าเนนิงานน าไปสู่การแกไ้ขปญัหาของประชาชน 165 31     339 63      36 7          

8 แกไ้ขปญัหาการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 144 27     381 71      15 3          

9 ประโยชนท์ี่ประชาชนจะได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กจิกรรม 171 32     336 62      33 6          

# ความมปีระสิทธิภาพ/ประสิทธิผล/ความคุ้มค่า/คุณภาพของงาน 144     27     363 67      33 6          

ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 30     65      5          

เมื่อพิจารณาการด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแสนสุข  สรุปได้วา่

ปีงบประมาณ พ.ศ.2563   ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานในภาพรวม  แยกเป็น  3  ระดับ  ดังนี้

      -  พอใจมากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ   30

ล าดับที่  1  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมโครงการ/กิจกรรม

      -  พอใจในระดับปานกลาง   ร้อยละ  65

ล าดับที่  1 แก้ไขปัญหาการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน

      -  ไม่พอใจ    ร้อยละ  5

ล าดับที่  1 การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด
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ส่วนที ่ 3

มากที่สดุ พอใจ ไมพ่อใจ



ขอ้เสนอแนะและแนวทางการพัฒนา

1 งานก่อสร้าง การตรวจงานก่อสร้าง ผู้ควบคุมงาน ผู้รับจ้าง คณะกรรมการตรวจ ควรมีความรู้ ความเข้าใจกับ

แบบประมาณการก่อสร้างก่อนด าเนินการ และตรวจรับ เพื่อให้ได้มางานที่ได้มาตรฐาน

2 การส ารวจ อออกแบบงานด้านโครงสร้างพื้นฐานยังไม่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่และไม่ได้มาตรฐาน ท าให้เกิดปัญหา

ตามมา บางโครงการพัฒนาแทนที่จะเป็นการแก้ปัญหากลับเป็นการสร้างปัญหา เช่น ก่อสร้างรางระบายน้ าจุดที่หนึ่ง

แต่ส่งผลกระทบต่อจุดที่สอง ที่สามไปเร่ือยๆ บางแห่งเป็นรางระบายน้ าแบบเปิด ไม่มีฝาปิด  ท าให้ถนนแคบลง สภาพ

แวดล้อมไม่ดี ต้องมาสูญเสียงบประมาณแก้ไขอีก เป็นการแก้ปัญหาที่ไม่ยัง่ยืน เพราะท าให้เกิดปัญหาน้ าท่วม  น้ าขัง 

3 ควรมีโครงการขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตรให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้านเพื่อส่งเสริมอาชีพและลดต้นทุนการผลิต

4 การอบรมโครงการต่างๆไม่มีการต่อยอด ไม่เป็นรูปธรรม เห็นควรคัดเลือกเฉพาะบุคคลที่สนใจจริงๆเข้าร่วม

ควรสนับสนุนและต่อยอดเร่ืองงบประมาณให้ชาวบ้านที่ผ่านการอบรม เพื่อท าเป็นอาชีพและเป็นต้นแบบ

5 ควรสนับสนุนให้ชาวบ้านใช้ทรัพยากรที่มีในพื้นที่น ามาต่อยอดให้คนในชุมชนได้มีอาชีพเสริม

6 ขาดความร่วมมือในการจัดกิจกรรมควรหาแนวทางที่จะท าให้ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมมากที่สุด

7 ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบงานจะได้คุณภาพมากขึน้

8 อยากให้พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในพื้นที่ต าบลแสนสุขให้มีคุณภาพ โดยเฉพาะปัญหายาเสพติด อยากให้แก้ปัญหาและ

เกีย่วกับการป้องกันปัญหายาเสพติด เช่น การเพิ่มงบประมารเพื่อด าเนินการเกีย่วกับการป้องกันและแก้ปัญหา

ยาเสพติดในพื้นที่

9 องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ควรเป็นผู้ประสานงานและเร่งรัดการขยายเขตไฟฟ้า อยากให้ติดตามเร่ืองให้ชาวบ้าน

เนื่องจากชาวบ้านมีความเดือดร้อน 
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ส่วนที่ 4 

สรุปผลรายงานการวิจัย  
ความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อการให้บริการ ขององค์การบริหารส่วนต าบลแสนสุข 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อการให้บริการ
ภายใต้โครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลแสนสุข จ านวน 4 งาน ได้แก่  
 1) งานด้านสาธารณสุข  
 2) งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
 3) งานด้านเทศกิจป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 4) งานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
ภายใต้โครงการจ านวน 4 โครงการ คือ 
 1) โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก ช่วงที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 2) โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก ช่วงที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 3) โครงการให้บริการประชาชนในการจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 4) โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2564  ซ่ึงได้สรุปผล อภิปรายผล และให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ดังนี้ 
สรุปผล 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยภาพรวมทั้ง 4 โครงการ 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยภาพรวมทั้ง 4 โครงการพบว่า การให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบล
แสนสุข ผู้รับบริการมีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในระดับพอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 94.40 และผลการประเมิน
ตามตัวชี้วัดร้อยละความพึงพอใจในการให้บริการได้ 9 คะแนน ในภาพรวม 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพิจารณาเป็นรายงาน จ านวน 4 งาน ดังนี้ 
 1. งานด้านสาธารณสุข 
 ผู้รับบริการงานด้านสาธารณสุข ตามโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก ช่วงที่ 1  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 95.00 
 2. งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
 ผู้รับบริการด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล ตามโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก ช่วงที่ 2 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 95.20 
 3. งานด้านเทศกิจป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ผู้รับบริการงานด้านเทศกิจป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตามโครงการให้บริการประชาชนในการ
จัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 94.60 
 4. งานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
 ผู้รับบริการงานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ตามโครงการป้องกันและควบคุม โรคพิษสุนัขบ้า 
สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 92.80 
 

/อภิปราย.... 
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อภิปรายผลเป็นรายโครงการ 
 

 1. โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก ช่วงที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 ผู้รับบริการงานด้านสาธารณสุข ตามโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก ช่วงที่ 1 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 95.00 เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า มีความพึงพอใจด้านสิ่งอ านวยความสะดวกมากที่สุด รองลงมามี 2 ด้านที่เท่ากัน คือ ด้าน
กระบวนการขั้นตอนการให้บริการ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการและด้านช่องทางการให้บริการ ตามล าดับ 
 

 2. โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก ช่วงท่ี 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 ผู้รับบริการงานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล ตามโครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก ช่วงที่ 
2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 95.20 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีความพึงพอใจด้านกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ มากที่สุด รองลงมามี     
คือด้านช่องทางการให้บริการ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ และด้านสิ่งอ านวยความสะดวก ตามล าดับ 
 

 3. โครงการให้บริการประชาชนในการจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 ผู้รับบริการงานด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตามโครงการให้บริการประชาชนในการจัดเก็บขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 94.60 เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน พบว่า มีความพึงพอใจด้านสิ่งอ านวยสะดวก มากที่สุด รองลงมา คือ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ และ
ด้านกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ ด้านช่องทางการให้บริการตามล าดับ 
 

 4. โครงการป้องกันและควบคุม โรคพิษสุนัขบ้า สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ประจ าปีงบประมาณ 
2564       
 ผู้รับบริการงานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ตามโครงการป้องกันและควบโรคพิษสุนัขบ้า   
สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ประจ าปีงบประมาณ 2564 มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากที่สุด    คิด
เป็นร้อยละ 92.80 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีความพึงพอใจด้านกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ 
รองลงมาคือ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ และด้านช่องทางการให้บริการ   
                



รายการ

รายการ จ่ายจริง

1. รายไดจ้ัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร  งบกลาง 17,245,328.95       

 1.  ภาษีโรงเรือนและส่ิงปลูกสร้าง 13,000           8,126.77         เงินเดือน(การเมือง) 3,570,991.00         

 2.  ภาษีปา้ย 25,000           27,839.00       เงินเดือน(ประจ า) 10,782,701.00       

ค่าตอบแทน 608,385.00           

รวม 38,000.00      35,965.77      ค่าใช้สอย 4,685,295.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต ค่าวัสดุ 1,885,778.00         

 1.ค่าธรรมเนยีมการขายสุรา 2,000             2,124.30         ค่าสาธารณูปโภค 1,460,910.81         

2.ค่าธรรมเนยีมเก็บขยะมูลฝอย 90,000           84,690.00       ค่าครุภณัฑ์ 703,100.00           

3.ค่าธรรมเนยีมทะเบยีนพาณิชย์ 600               980.00           ค่าที่ดินส่ิงก่อสร้าง 3,943,836.00         

4.ค่าธรรมเนยีมใบอนญุาตการพนนั 500               280.00           รายจ่ายอื่นๆ -                      

5.ค่าปรับผิดจราจรทางบก 1,000             1,600.00         เงินอุดหนนุ 2,320,452.00         

6.ค่าปรับผิดสัญญา 10,000           489,007.00      รวม 47,206,777.76     

7.ค่าใบอนญุาตเก็บขน ส่ิงปฏกิูล 16,000           -                

8.ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าทีท่างสาธาณะ 3,500             -                

9.ค่าใบอนญุาตควบคุมอาคาร 1,000             -                

10.ค่าใบอนญุาตอื่นๆ 24,380           -                

รวม 148,980.00    578,681.30    

หมวดรายไดจ้ากทรัพย์สิน

1.ค่าเช่าบริการสถานท่ี 42,000           42,500.00       

2.ดอกเบีย้เงินฝากธนาคาร 200,000         159,877.00      

รวม 242,000.00    202,377.00    

หมวดรายไดจ้ากสาธารณปูโภคและการพาณชิย์

เงินช่วยเหลือจากการประปา 180,000         -                

รายได้จากการโอนกิจการสาธารณูปโภค 81,000           -                

รายได้สาธารณูปโภคอื่นๆ 261,000         292,456.00      

รวม 342,000        292,456         

รายงานผลการด าเนินงาน  รอบปีงบประมาณ พ.ศ.2564

งบรายจ่าย
ประมาณการ 64 รับจริง(ณ กันยายน)



รายการ

รายการ จ่ายจริง

หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด

 1. ค่าขายแบบแปลน 5,000             -                

 2. รายได้เบด็เตล็ดอื่น ๆ 280,000         155,800.00      

รวม 285,000         155,800          

หมวดรายไดจ้ากทุน

 1.  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน -                -                

 2.  รายได้จากทุนอื่นๆ -                -                

รวม -                  -                  

รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,055,980         1,265,280         

2.รายไดท้ี่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

1. หมวดภาษีจัดสรร

1.ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์ล้อเล่ือน 332,000            342,358.00         

2..ภาษีมูลค่าเพิม่ตาม พ.ร.บ ก าหนดแผนฯ 9,985,000          10,636,996.00     

3.ภาษีมูลค่าเพิม่  1 ใน  9 3,050,000          3,385,379.12      

4.ภาษีธรุกิจเฉพาะ 6,100                72,536.61           

5.ภาษีสุรา -                   -                   

6.ภาษีสรรพสามิต 7,205,000          6,606,427.81      

7.ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฏหมาย 1,000                -                   

8.ค่าภาคหลวงแร่ 55,000              58,042.30           

9.ค่าภาคหลวงปิโตรเล่ียม 63,000              36,456.43           

10.ค่าธรรมเนยีมจดทะเบยีนสิทธิและนติิกรรม 888,000            599,150.00         

รวมรายได้จัดเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท. 21,585,100       21,737,346.27    

2

ประมาณการ 62 รับจริง(ณ กันยายน)
งบรายจ่าย



3. รายไดท้ี่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

3.1  หมวดเงนิอุดหนุน

เงนิอุดหนุนทัว่ไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจฯ 33,087,710       29,628,551         

รวมรายได้ทีร่ัฐอุดหนุน.ระบุวัตถุประสงค์. 33,087,710       29,628,551        

รวมเงนิรายได้ทัง้สิ้น 55,728,790       52,631,177        
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