
         บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานปลัด   อบต.แสนสุข 
   

ที่   รอ  76401/130    วันที ่    2     เดือน ตุลาคม   พ.ศ.2568 
 

เรื่อง  รายงานสรุปการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
............................................................................................................................. .............................................. 
เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแสนสุข  

 
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลแสนสุข ได้ตรวจสอบการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหน้าที่  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน ( ตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 – 
เดือน กันยายน พ.ศ.2566) พบว่าไม่พบบุคลากรในหน่วยงานดำเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
                                                                                                                                                                                        (นางสาวรัตนา  อ้วนกันยา) 

                                   หัวหน้าสำนักปลัด 
 

ความเห็น/ข้อเสนอ ........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 

 
               ว่าที่ร้อยตรี 
                                                                                                                                                                                                          ( สิทธิเดช  อุทก ) 

    ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลแสนสุข 

 

ความเห็น/ข้อเสนอ ........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 

 

 
 

                                                         (นายนรินทร์  แก้วลอดพเนา) 
                                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแสนสุข 

 



สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน..องค์การบริหารส่วนตำบลแสนสุข..อำเภอ...พนมไพร... จังหวัดร้อยเอ็ด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 (รอบ 12 เดือน ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – 30 กันยายน ๒๕๖8) 

รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิหน้าที ่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน  
ปีงบประมาณ 2568 

ลำดับที่ วันที่ดำเนินการ รายละเอียดการดำเนินการ 
๑ วันที่  22  กุมภา

พันธุ์  พ.ศ. 2568 
ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือ
หน่วยงาน โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้
บุคคล หรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคตและมีการเผยแพร่
ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 
 

๒.สรุปข้อมูลการปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ปีงบประมาณ 2568 

ลำดับที่ วันที่ดำเนินการ รายละเอียดการดำเนินการ 
๑ วันที่  22  กุมภา

พันธุ์  พ.ศ. 2568 
องค ์การบร ิหารส ่วนตำบลแสนส ุข  ได ้ดำเน ินการประช ุมจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลแสนสุข  ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร  พนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้าง จำนวน  45  คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ ซึ่งกิจกรรม
ในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเรื ่อง “นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่”  ทั้งนี้เพื่อให้บุคลากรองค์การบริหาร
ส่วนตำบลแสนสุขรับทราบแนวทาง DOs & Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่
ทำให้บุคลากรใน.องค์การบริหารส่วนตำบลแสนสุขมีคุณธรรมสุจริต 
บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุก
กรณี เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ การสร้าง
วัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่ง
สอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึก
ที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
 

 

 



 
๓. สรุปรายงานผลการดำเนินการ การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift 
Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 (ตั้งแตว่ันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 – ๓0 กันยายน ๒๕๖8) 

- ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานดำเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 

 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวนครั้ง 

ผู้ให้ของขวัญ  

๑.หน่วยงานภาครัฐ ๐ 

๒.หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 

๓.ประชาชน ๐ 

๔.อ่ืนๆ ๐ 

รับในนาม  

๑.หน่วยงาน ๐ 

๒.รายบุคคล ๐ 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  

๑.ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐ 

๒.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 

๓.อ่ืนๆ โปรดระบุ ๐ 
 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดาเนินการของหน่วยงาน 

-  ไม่มี 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

-  ไม่มี 

          
(นางสาวรัตนา  อ้วนกันยา)        (นายนรินทร์  แก้วลอดพเนา) 
    หัวหน้าสำนักปลัด         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแสนสุข 
         ผู้รายงาน        ผู้รับรอง 
 


